
問合せ

定員

申込

対象

株式会社サニーサイド 代表取締役

1977年生まれ、香川県出身。

 「個性が共生し、調和が発展を生む」を経営理念に掲げ、

個性あふれる仲間とともに15年間、会社経営を続けている。

一人ひとりの特性や違いを活かす“環境づくり”を重視し、

「環境次第で、障害は障害でなくなる」という考えのもと、

人と組織が本来の力を発揮できる経営を実践している。

参加費

無料

対談・トークセッション

3/5　　　　　　　　　　　　14:00～15:30 [開場13:30～］

丸亀市市民交流活動センター　マルタス　多目的ホール1

木2026

 主催：かがわ若者サポートステーション（一般社団法人toki-line）

登壇 ： 多田周平 氏

☎ ： 087 - 813 - 6077

✉ ： saposute @ tokiline.com

お電話またはメール
にてお問い合わせ下さい

30名
（申込先着順、当日参加も受付予定）

日

申込締切

3月1日

QRコードの申込みフォームもしくは

お電話でお申込みください

（お名前はニックネームでの申込み可）

現在就労に不安を感じている方、

その家族および支援に関わる方など

「人は、環境で変わるのか」
― サニーサイドの現場から考える雇用と可能性 ― 

「人は、環境で変わるのか」
― サニーサイドの現場から考える雇用と可能性 ― 

ナビゲーター ： 宮武将大 

かがわ若者サポートステーション　総括コーディネーター

自身のひきこもり経験を原点にひきこもり支援、就労支援などを行う。




